
RÚBRICA DE EVALUACIÓN de un trabajo de investigación 

 

Evaluaremos las competencias: 

 

 Competencia en comunicación lingüística (CCL) 

 Competencia matemática y competencias básicas en ciencia y tecnología (CMCT) 

 Competencia digital (CD) 

 Competencia de aprender a aprender (CAA) 

 Competencias sociales y cívicas (CSC) 

 Competencia de sentido de la iniciativa y espíritu emprendedor (CIEE) 

 Competencia de conciencia y expresiones culturales (CCEC) 

 

 

• Mediante 5 INDICADORES, puntuados según cinco niveles de aprendizaje: 

 

 A: nivel experto… 4 

 B: nivel avanzado… 3 

 C: nivel básico… 2 

 D: nivel inexperto… 1 

 E: respuestas o presentación inadecuadas… 0 

 

• Resultado sobre 20 puntos, lo que facilita la obtención de una nota decimal. 

 A    B C D E 

BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN. Calidad de los contenidos y de la 

información recopilada. (CMCT, CCL) 
      

COHERENCIA EN LOS CONTENIDOS. Presenta los conceptos con 

claridad y relacionados adecuadamente. (CCCL, CAA) 
     

ELABORACIÓN: ANÁLISIS Y SÍNTESIS. Elabora la información de 

forma equilibrada y amena. (CCL, CAA) 
     

APLICACIÓN AL APRENDIZAJE PERSONAL. Argumenta con ideas 

propias y expresa opiniones personales. Capacidad de comunicación. 

(CAA, CIEE) 

     

PRESENTACIÓN. Orden, limpieza, ortografía, maquetación. Cita las 

referencias bibliográficas de la información recopilada. Presenta el 

trabajo dentro de plazo. (CAA, CSC) 

     


